Zatacznik do uchwaty
Nr LIV./373/2014 Rady Miejskigj
w Dartowie z dnia 24.06.2014 roku

Sprawozdanie z dzialalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Darlowie za 2013 rok

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Darlowie jako jednostka organizacyjna pomocy
spolecznej powotany jest do realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spoteczne;.
Oprocz zadan pomocy spotecznej Osrodek realizuje rowniez zadania wilasne i zlecone wynikajace z
innych ustaw tj: przyznawanie i wyptacanie dodatkow mieszkaniowych , §wiadczen rodzinnych,
swiadczen funduszu alimentacyjnego i postgpowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych , sprawy
wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpczej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie, sprawy
zatrudnienia socjalnego oraz potwierdzania prawa do $wiadczen opieki zdrowotne;.
Wydatkowanie srodkéw finansowych w 2013 r na realizacj¢ w/w zadan przedstawia zalacznik Nr
3 do sprawozdania.

I. POMOC SPOLECZNA

Podstawa dziatalnosci MOPS w Darlowie jest realizacja zadan pomocy spoteczne;j.
Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku pomoc spoteczna jest instytucja
polityki spotecznej panstwa majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie
trudnych sytuacji zyciowych , ktorych nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia ,
zasoby 1 mozliwosci . Osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej sa obowiazane do
wspotdziatania w rozwiazywaniu ich trudnej sytuacji.

Art. 7 ustawy o pomocy spotecznej zawiera katalog dysfunkcji uprawniajacych do
korzystania ze wsparcia pomocy spoteczne;j tj:
1/ubdstwo
2/sieroctwo,

3/ bezdomno$¢,

4/bezrobocie,

5/ potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnos¢,

6/ niepetnosprawnos¢,

7/ dlugotrwata lub cigzka choroba,

8/ bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,
zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych,

9/ alkoholizm lub narkomania,

10/ trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

11/ kleski zywiotowej lub ekologicznej,

12/ zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

13/ przemocy w rodzinie,

14/ braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajacej placéwki opiekunczo-
wychowawcze,

13/ trudnosci w integracji osob, ktére otrzymaty status uchodzcy.

Oprécz w/w dysfunkceji moga by¢ jeszcze inne powody przyznania pomocy.

O s$wiadczenia z pomocy spotecznej moga ubiegac si¢ osoby- rodziny dotknig¢te co najmniej
jedna z w/w dysfunkcji oraz spetniajace tzw. kryterium dochodowe. Zgodnie z art. 8 ust.1 ustawy
0 pomocy spotecznej prawo do $wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej przystuguje ( od
1.10.2012 r):



1) osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochdd nie przekracza kwoty 542,00 zt, zwanej dalej
,kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujace;j”
2) osobie w rodzinie, w ktorej dochdd na osobe nie przekracza kwoty 456,00 zt, zwanej dalej
,kryterium dochodowym na osob¢ w rodzinie”,
3) rodzinie, ktorej dochdéd nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobg
w rodzinie, zwanej dalej ,,kryterium dochodowym rodziny”.
W/w kwoty kryterium dochodowego sa kwotami “netto” .
Okreslone wyzej kryterium dochodowe stanowi tzw. ,,prog ubdstwa” warunkujacy prawo do
swiadczen pienigznych z pomocy spotecznej. Kryterium dochodowe podlega weryfikacji co 3 lata,
Ostatnia weryfikacja w tym zakresie byla w pazdzierniku 2012 roku.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jako jednostka organizacyjna pomocy spotecznej
dziatajaca w okreslonych prawnie ramach realizuje zadania pomocy spotecznej zar6wno w formie
pienigznej( zasitki state, okresowe, celowe, specjalne zasitki , wynagrodzenia dla opiekunow
przyznawane przez sad) oraz niepieni¢znej(w tym. m. innymi : skladki na ubezpieczenie
zdrowotne, spoteczne, sprawienie pogrzebu, schronienie, posilek, ustugi opiekuncze, w tym
specjalistyczne, pobyt w domu pomocy spotecznej, praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne) .

W 2013 r ze $wiadczen pomocy spotecznej skorzystato ogotem 731 rodzin, w tym z
powodu :

1) ubdstwa — 461

2) bezdomnosci — 23

3) bezrobocia — 447

4) niepetnosprawnosci — 288

5) dlugotrwalej choroby — 373

6) alkoholizmu i narkomani - 48

7) potrzeby ochrony macierzynstwa — 24

8) po opuszczeniu zaktadéw karnych —15

9) przemoc w rodzinie- 4

10) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wych.-168

Utrzymujacy si¢ od wielu lat wysoki poziom bezrobocia w miescie powoduje nasilenie
roznego rodzaju problemow spotecznych czgsto generujacych roznego rodzaju zjawiska patologii
spolecznej . Z tego powodu realizacja zadan pomocy spolecznej , a w szczegdlnosci podejmowanie
dziatah zmierzajacych do Zyciowego usamodzielnienia si¢ 0s6b 1 rodzin jest zadaniem bardzo
trudnym.

Bez wzgledu na okresowa popraweg sytuacji na rynku pracy , szczegolnie w okresie sezonu
letniego , to bezrobocie w dalszym ciagu jest najczgstsza przyczyna ubdstwa 1 w konsekwencji
koniecznosci korzystania ze wsparcia spotecznego. Istnieja rowniez inne przyczyny majace wpltyw
na poziom zycia i w konsekwencji korzystania ze wsparcia pomocy spotecznej tj. naduzywanie
alkoholu, niezaradno$¢ zyciowa, nieumiejgtno$¢ gospodarowania, lenistwo, bierno$¢, brak
aktywnosci itp., ktére w duzej mierze zaleza od samego zainteresowanego 1 sa mniej lub bardziej
Swiadomym wyborem.

Czesto wymienione wyzej dysfunkcje w rodzinach wystgpuja tacznie np. bezrobocie, alkoholizm
1 ubdstwo .
Jak wskazuje powyzsze zestawienie najczgstsza przyczyna korzystania z pomocy byto ubdstwo
1 bezrobocie . Osoby bezrobotne obejmowane byly pomoca w formie zasitkéw okresowych,
celowych oraz dozywianiem zaréwno w formie goracych positkow- obiadéw jak réwniez w formie
zasitkéw celowych na zakup positku..

Dhugotrwata choroba i niepelnosprawnos¢ to kolejne pod wzgledem ilosciowym przyczyny
udzielania pomocy. W przypadku niepetlnosprawnosci w stopniu znacznym i umiarkowanym
osoby korzystaly ze §wiadczen obligatoryjnych w formie zasitkow statych.



W przypadku niepelnosprawnosci w stopniu lekkim oraz z powodu dtugotrwatej choroby 0soby
moga korzysta¢ ze $§wiadczen na ogédlnych zasadach tj. ich wysokos¢ zalezy od posiadanych
srodkdw oraz sytuacji osob i rodzin ubiegajacych si¢ o nie. W ostatnich latach systematycznie
wzrasta liczba osoOb-rodzin, w ktorych gtownym problemem jest dlugotrwata choroba lub
niepetnosprawnos¢.

Najwiecej kontrowersji budzi pomoc udzielana osobom- rodzinom , w ktorych wystepuje problem
alkoholowy. W 2013 r objgto pomoca 47 rodzin, a pomoc realizowana byta glownie w naturze/
obiady dla dzieci i dorostych , zakupy w sklepie za okazaniem decyzji, opat z dowozem, paczki
itp. Udzielanie pomocy osobom uzaleznionym lub naduzywajacym alkoholu nie jest tatwe ze
wzgledu na brak spotecznej akceptacji dla tej grupy osob .

Roéwniez osoby opuszczajace zaktady karne otrzymuja wsparcie w pierwszym okresie po
opuszczeniu zaktadu. Sa to czgsto osoby odrzucone przez rodziny, bez mozliwosci normalnego
zycia.

W bardzo trudnej sytuacji  znajduja si¢ rowniez osoby i rodziny w wieku poprodukcyjnym,
ludzie starzy, schorowani , cz¢sto samotnie borykajacy si¢ z problemami finansowymi. Posiadany
przez nich dochod / renta, emerytura/ nie kwalifikuje ich do ustawowej pomocy. Jednak
podstawowe 1 konieczne wydatki zwiazane z utrzymaniem mieszkania, zakupem lekéw pochtaniaja
wigkszo$¢ ich dochodow, a zakup opalu na zime¢ staje si¢ wydatkiem przekraczajacym ich
mozliwos$ci. W 2013 r 73 o0soby otrzymaly pomoc, gtownie na pokrycie kosztow zakupu opatu
lub lekow.

Sytuacja socjalno-bytowa rodzin i 0s6b korzystajacych z pomocy tut. Osrodka jest bardzo
trudna . Sklada si¢ na to wiele przyczyn spowodowanych  gléwnie warunkami spoteczno-
gospodarczymi 1 czgsto niemozno$cia przystosowania si¢ do zmieniajacych si¢ zewngtrznych
uwarunkowan.

Z uwagi na wzrost bezrobocia i ubozenie spoleczenstwa , narastanie rézneg0 rodzaju
patologii spotecznych oraz na pogarszajaca si¢ sytuacj¢ zdrowotna coraz wigkszej liczby osob
zapotrzebowanie na pomoc spoleczna, w tym gltownie w formie finansowej  systematycznie
wzrasta z roku na rok. Dla wielu rodzin czgsto jedyna mozliwos$cia udzielenia pomocy sa zasitki
celowe z przeznaczeniem na zakup positkow w ramach programu ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” z uwagi na wyzsze kryterium dochodowe wynoszace do 150%.

Pomoc spoteczna w formie pieni¢znej oraz niepienigznej realizowana jest z 2 zrodet tj:
1) z budzetu centralnego — zadania zlecone ( 30.900 z1 )
2) z budzetu gminy - zdania wlasne ( W tym rowniez w czesci dotowane z budzetu
centralnego- dozywianie , zasitki okresowe i state ( 2.429.757 zt )

W ramach zadan zleconych z zakresu pomocy spolecznej finansowanych z budzetu centralnego
ustawa o pomocy spotecznej zaktada realizacjg takich zadan jak:

1) s$wiadczenie ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi ,

2) prowadzenie i rozw9j infrastruktury srodowiskowych domow samopomocy dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

3) udzielanie pomocy zwiazanej z klgska zywiotowa lub ekologiczna ,

4) udzielanie pomocy dla cudzoziemcow,

5) wyptlata wynagrodzen za sprawowanie opieki ( dla opiekunéw prawnych).

Uslugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi :

W 2013 r pomoca w formie ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi objeto 3 dzieci w formie rehabilitacji ruchowej prowadzonej przez 3
rehabilitantéw. Koszt tych ustug w 2013 r wyniost 25.200 zt.



Wyplata wynagrodzen dla opiekunow z tytulu sprawowania opieki :

W 2013 r Osrodek wyptacit wynagrodzenie z tytutu sprawowania opieki dla 3 opiekunéw prawnych
ktorym sad przyznat wynagrodzenie za sprawowania opieki nad osobami catkowicie
ubezwtasnowolnionymi na og6lna kwote 5.700 zt.

Zadania takie jak: pomoc zwiazana z klgska zywiolowa lub ekologiczna oraz pomoc dla
cudzoziemcéw nie byty w 2013 roku realizowane.

Prowadzenie i rozwdj infrastruktury Srodowiskowych doméw samopomocy dla osob z
zaburzeniami psychicznymi :

Od wielu lat MOPS zabiega o pozyskanie budynku nadajacego si¢ do adaptacji na srodowiskowy
dom dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Powstanie tego typu domu ujete zostato m. innymi w
Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Miasta Dartowo na lata 2008-2013.

Zadania wlasne pomocy spotecznej realizowane z budzetu gminy zgodnie z ustawa z dnia
12 marca 2004 r o pomocy spolecznej obejmuja: m.in.:

1) przyznawanie i wyplata zasitkow statych,

2) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne ( od zasitkow statych),

3) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych i specjalnych celowych,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych

5) kierowaniec do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnoSci za pobyt
mieszkancow gminy w domach pomocy spotecznej ,

6) dozywianie dzieci ,

7) udzielanie schronienia, positkow i niezb¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym
w tym bezdomnym,

8) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

9) $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania,

10) przyznawanie pomocy rzeczowej,

11) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu
zaktadu karnego,

12) realizacja gminnej strategii rozwiazywania problemow spotecznych,

13) sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej,

14) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w
wyniku zdarzenia losowego,

15) praca socjalna,

16) poradnictwo,

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wojewodzie rowniez w formie
dokumentow elektronicznych z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

18) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na Swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisOw o powszechnym ubezpieczeniu NFZ,

19) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osoby rezygnujace z
pracy w zwiazku z koniecznoscia opieki nad cigzko chorym czlonkiem rodziny,

20) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego ,

21) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

22)inne zadania wynikajace z rozeznania potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja
programdw ostonowych,

Przyznawanie i wyplata zasitkéw stalych :

przyshuguje osobom catkowicie niezdolnym do pracy z tytutu wieku lub inwalidztwa, jezeli ich
dochod lub dochod na osobe w rodzinie jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujacej lub kryterium dochodowego na osobg w rodzinie. Osoba niezdolna do pracy z
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tytutu wieku to osoba, ktora osiagngta wiek emerytalny okreslony w przepisach ustawy z 17
grudnia 1998 r o emeryturach i rentach Funduszu Ubezpieczen Spotecznych , natomiast ze
wzgledu na inwalidztwo , to osoba posiadajaca orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepelnosprawnosci ( rowniez zaliczenie do I lub II grupy inwalidow).

Wysokos$¢ tych zasitkow jest r6zna i stanowi réznicg miedzy kryterium dochodowym na osobg, a
posiadanym dochodem na osobg¢ i wynosi od 30,00 — 529,00 zt. Pomoca w formie zasitku
statego w 2013 r objeto 97 0s6b na taczna kwote 402.850 zt. Srednia wysoko$é zasitku statego
w 2013 r wynosita 415,74 zi.

Oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne :

Sktadki zdrowotne optacane sa za osoby otrzymujace zasitek staly , jezeli nie posiadaja
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu( np. jako cztonek rodziny osoby ubezpieczonej).

W 2013 r MOPS optacat sktadki zdrowotne za 95 0s6b na kwotg 34.878 zt.

Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych :

Zasilki celowe przyznawane sa w szczegolno$ci na zakup zywnosci, opatu, lekow ,leczenia,,
odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu
, czgsciowe] doplaty do czynszu itp. W 2013 r zasitkami celowymi objgto 232 oséb na kwote
102.418 zt.

Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych specjalnych — sa to zasitki przyznawane osobom,
ktére znalazty si¢ w wyjatkowo trudnej sytuacji zyciowej, ale nie kwalifikuja si¢ do pomocy ze
wzgledu na przekroczenie kryterium dochodowego. W tej formie przyznano w 2013 r pomoc 119
osobom na kwote 68.683 z1.

Przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych-
jest to najpopularniejsza forma pomocy i dotyczy przewazajacej liczby klientow Osrodka.
Przystuguje on osobom i rodzinom, ktérych dochodd nie przekracza ustalonego kryterium
dochodowego przy wystapieniu takich dysfunkcji, jak m.in. :  bezrobocie, niepelnosprawnos¢,
dhugotrwata choroba, mozliwos$¢ otrzymania lub nabycia uprawnien do §wiadczen z innych
systemow zabezpieczenia spolecznego, itp.

Wysokos¢ zasitku okresowego ustala sig :

1) w przypadku osoby samotnie gospodarujacej — do wysokosci roéznicy migdzy
krytertum dochodowym osoby samotnie gospodarujacej, a dochodem tej osoby, z tym,
ze kwota zasitku nie moze by¢ wyzsza niz 418,00 zt miesigcznie,

2) w przypadku rodziny — do wysokosci roznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny
,a dochodem tej rodziny.

Minimalna wysokos$¢ zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 50 % w/w rdznicy . Najnizsza
wysokos$¢ zasitku okresowego wynosi 20 zt.

Od maja 2004 r zasitek okresowy jest zadaniem wiasnym dotowanym w formie dotacji celowej z
budzetu panstwa. Dotacja celowa przeznaczona jest na pokrycie potrzeb w zakresie zasitkow
okresowych w ustalonej minimalnej wysokosci (tj. 50 % ). Réznica migdzy minimalng
wysokoscia zasitku okresowego pokrywana z dotacji celowej , a maksymalna wysoko$cia zasitku
moze by¢ pokrywana ze srodkéw budzetu gminy.

W 2013 r pomoca w formie zasitku okresowego objgto 402 osoby-rodziny na kwotg 543.020 zt, z
czego 39.520 zt to $rodki budzetu gminy, a 503.500 zt pochodzito z dotacji celowej.

Srednia wysoko$¢ zasitku okresowego w 2013 r wynosita 256,26 zt.

Kierowanie do domow pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt podopiecznych
Zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej Osrodek wydaje decyzj¢ kierujaca do odpowiedniego

domu pomocy spotecznej oraz ustala odptatnos$¢ za pobyt osoby w danej placowce. Zgodnie z
przepisami odptatno$¢ za dom pomocy spolecznej ponosza w kolejnosci :



1) mieszkaniec domu pomocy spotecznej, nie wigcej jednak niz 70% swojego dochodu, a
w przypadku osob matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodéw dziecka, rowniez
nie wigcej niz 70 %,

2) malzonek, zstepni przed wstepnymi na podstawie zawieranej umowy,

3) gmina, z ktérej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej — w wysokosci
roznicy migdzy $rednim kosztem utrzymania w domu pomocy spotecznej, a optatami
wnoszonymi przez wyzej wymienione osoby.

Optate za pobyt w dps moga wnosi¢ roéwniez inne osoby nie wymienione wyzej.

Zgodnie z powyzszym osoba skierowana, jej rodzina oraz gmina ,z ktorej zostata skierowana
pokrywaja cato$¢ kosztu utrzymania osoby w domu pomocy spoteczne;.

W 2013 roku O$rodek umiescit w domu pomocy spotecznej 2 osoby. Na dzien 31.12.2013 rw
domach pomocy spotecznej roznego typu przebywaty 24 osoby, w tym 2 osoby w catosci
finansowana przez rodzineg , 4 osoby finansowane cz¢$ciowo przez rodzing i MOPS oraz 18 osob
w catosci finansowanych przez MOPS. Koszt utrzymania tych osob w 2013 roku wynidst
503.509 zt.

DozZywianie dzieci - W 2013 r pomoca w formie obiadow w  stotowkach szkolnych 1
stotowce PKPS lub catodziennego wyzywienia W osrodkach szkolno-wychowawczych poza
Darfowem objgto 217 dzieci i mtodziezy. Ogolny koszt dozywiania dzieci 1 mtodziezy wyniost
310.031 zt . Ponadto 25 dzieci dozywianych bylo w stotdéwkach szkolnych na podstawie decyzji
dyrektorow: Szkoty Podstawowej Nr 3 , Gimnazjum Miejskiego , ZSS w Dabkach i Dobiestawiu
oraz ZS im. S. Zeromskiego w Dartowie zgodnie z art. 6a ustawy z 29.12.2005 r o ustanowieniu
programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na kwote 27.027 zt.

Ponadto 112 dzieci otrzymato $§wiadczenia rzeczowe w ramach dozywiania w postaci paczek
Swiatecznych.

Oprocz dozywiania w formie obiadow w stotlowkach realizowana byta rownie pomoc w formie
zasitkow celowych wyptacanych z kasy przeznaczonych na zakup positkow na kwoteg 235.738 zt
dla 206 rodzin.

DoZywianie pozostalych osob:

Dozywianie 336 osob dorostych , w tym réwniez 23 bezdomnych odbywato si¢ w formie
obiadow w stolowce Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej , catodziennego wyzywienia w
schronisku dla bezdomnych w Koszalinie oraz w innych placowkach, w ktorych przebywaty
osoby bezdomne na terenie Polski . Ogoétem koszt dozywiania w/w 0s6b wyniost 220.003 zt.

Ogotem koszt Programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” w 2013 r wyniost 745.408, w
tym z budzetu gminy- 324.941 zt, z dotacji celowej — 420.467 z1.

Udzielanie schronienia, niezb¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym —

Na przestrzeni 2013 r ze swiadczen pomocy spotecznej korzystato 23 0sdb bezdomnych,

ktérym Osrodek $wiadczyl pomoc w formie m. innymi : dozywiania w formie obiadéw lub
catodziennego wyzywienia w placowkach dla bezdomnych , optat za pobyt w schronisku lub
innej placowce, zakupow w sklepie na podstawie decyzji, zasitkow celowych na Zywnos¢,
realizacjg recept itp.
Z os6b bezdomnych - 12 przebywalo w roznego rodzaju placowkach tj. schroniskach lub
noclegowniach dla bezdomnych, zakladzie karnym, natomiast 11 oso6b zamieszkiwato u
znajomych lub przebywalo w réznego rodzaju miejscach i lokalach niemieszkalnych na terenie
Dartowa ( altanka, pustostan, itp.)



Sprawienie pogrzebu —w 2013 r Osrodek czgsciowo pokryt koszty pogrzebu 2 o0séb na kwote
977 z1.

Swiadczenie ustug opiekuficzych — jest to forma pomocy kierowana do 0sob starszych, chorych,
samotnych, ktoére pozbawione sa opieki i pomocy ze strony rodziny

Polega ona na pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, pielegnacji oraz
zapewnieniu kontaktu z otoczeniem. W 2013 roku pomoca w formie ustug opiekunczych objgto
35 o0s6b, w tym 8 samotnych oraz 27 posiadajacych rodziny w Dartowie lub poza Dartfowem |,
ktoére z roznych wzgleddw nie mogly zapewnic im opieki. Z ramienia Os$rodka ustugi opiekuncze
sprawuje 8 opiekunek domowych. Dzienna ilo$¢ godzin opieki u danego podopiecznego
uzalezniona jest od stanu zdrowia podopiecznego i wynosi od 2-4 godzin dziennie.

Osobom samotnym obtoznie chorym zapewnia si¢ opieke rowniez w dni wolne od pracy
1 $wigta w ramach dyzurow. W 2013 r nie pelniono dyzuréow, gdyz nie bylo takiej potrzeby.
Odptatnos¢ za ustugi ustalona zostata uchwata Rady Miejskiej ~ w Darlowie w formie tabeli
odplatnosci stanowiacej zatacznik do uchwaty. Stawka roboczogodziny ustug opiekunczych
wynosi 6,00 zt .

Swiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych -w 2013 r pomoca w formie
specjalistycznych ustug opiekunczych objeta byta 1 osoba bedaca w $piaczce. Koszt ustug- 3.000
zl.

Przyznawanie pomocy rzeczowej —

1) w 2013 r z Koszalifskiego Banku Zywno$ci w ramach programu Dostarczanie
Zywnosci dla Najubozszej Ludnoéci Unii Europejskiej Osrodek otrzymat 71.453 kg
zywnosci (mleko, ser zolty, ser topiony, maka , makaron , cukier, kasza, ryz, ptatki
kukurydziane, dzem, masto, musli, krupnik, i dania gotowe, herbatniki, chleb chrupki
zytni itd.) , z ktorych skorzystato ok. 1384 osoby-rodziny.

2) Ofsrodek prowadzit catoroczng zbiorke odziezy, obuwia i sprzetow uzytku domowego,
oraz mebli , ktore sa na biezaco wydawane potrzebujacym,

3) w 2013 r 2-krotnie przy udziale wolontariuszy z darfowskich szkot przeprowadzona
zostata zbiorka artykutow zywnosciowych w 7 sklepach tj. w 3 sklepach Biedronki,
Netto, Inter Marche , BATO” oraz ,Lidl”. Zebrano ogétem 2.201 kg artykutoéw
spozywczych, z ktorych wigkszo§¢ przekazano dla :Dziennego Osrodka
Rehabilitacyjno-Terapeutycznego  prowadzonego przez Stowarzyszenie Osob
Niepelosprawnych, ich Rodzin i Przyjaciol na terenie Ziemi Darlowskiej i Gmin
Osciennych, Hospicjum, Domu Dziecka w Darlowie, PKPS i ,,Caritas” . Slodycze
przekazano dla Darlowskiego Centrum Wolontariatu na imprez¢ mikotajkowa
,Laponia §w. Mikotaja” . Z pozostalych artykutdéw spozywczych przygotowano 55
paczek dla rodzin korzystajacych z pomocy MOPS.

Pomoc osobom majacym trudnosci po opuszczeniu zakladu karnego —

W 2013 r Osrodek objal pomoca 15 0s6b powracajacych z zaktadéw karnych .Pomoc
Swiadczona  byla w formie zasitkow okresowych, celowych , dozywiania , zakup opatu, optaty
stancji itp. Osobom zwalnianym z zaktadow karnych osrodki pomocy spotecznej udzielaja
obligatoryjnej pomocy na podstawie porozumienia z 13.06.2000 r pomigdzy Ministerstwem
Pracy i Polityki Spotecznej a Centralnym Zarzadem Shuzby Wigziennej w zakresie organizacji
pomocy na rzecz osob zwalnianych z zaktadow karnych i aresztow $ledczych oraz rodzin osob
pozbawionych wolnosci.

Realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spolecznych:



Przyjeta uchwata Nr XIII/156/08 Rady Miejskiej w Dartowie z dnia 22 lutego 2008 r Strategia
Integracji 1 Rozwiazywania Problemoéw Spolecznych Miasta Dartowo na lata 2008-2013 byta
realizowana w miarg posiadanych przez MOPS §rodkéw i mozliwosci.
Podjeto szereg dziatan majacych na celu przeciwdziatanie marginalizacji 1 wykluczeniu
spotecznemu najbardziej na nie narazonych grup spotecznych tj. osdb niepelnosprawnych, oséb w
wieku poprodukcyjnym, bezrobotnych, rodzin wielodzietnych itp. Dziatania te polegaty gtownie na
tworzeniu infrastruktury stwarzajacej mozliwosci oparcia spotecznego, inspirowania dziatan
samopomocowych, rozwoju indywidualnego itp.
Podjete dziatania to migdzy innymi:
1) dziatalnos$¢ i dalszy rozwoj Klubu ,,Niezapominajka” oferujacego wsparcia dla osob z
zaburzeniami psychicznymi,
2) dziatalno$¢ Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego dla Oséb Niepetnosprawnych,
3) dziatalno$¢ Klubu ,,Tgcza” zrzeszajacego osoby w wieku poprodukcyjnym,
4) dziatalno$¢ utworzonego przy MOPS Stowarzyszenia Na Rzecz Przeciwdziatania
Wykluczeniu Spotecznemu ,,Otwarte drzwi” ,
5) realizacja zadan z zakresu realizacji projektu systemowego Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007 - 2013 w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Wigcej informacji na temat w/w dzialan zawarto w dalszej czgéci sprawozdania.

Sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spolecznej-

Dokonana w 2011r nowelizacja ustawy o pomocy spotecznej wprowadzita obowiazek
przygotowywania corocznie przez gminy, powiaty i samorzad wojewodztwa oceny zasobow
pomocy spolecznej, ktdra przedstawiana jest radzie gminy , powiatu oraz sejmikowi
wojewodztwa . Pojecie ,,zasoboéw” obejmuje w szczeg6lnosci infrastrukture, kadre, organizacje
pozarzadowe 1 naklady finansowe na zadania pomocy spotecznej bez wzgledu na podmiot je
finansujacy i realizujacy. Ocena dotyczy osob i rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej,
rodzajéow, problemoéw itp. Formularz do dokonania oceny przygotowany zostal w formie
elektronicznej z wykorzystaniem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej sktadajacy si¢ z 13
czescl:

1) wprowadzenie

2) dane o sytuacji demograficznej i spotecznej ,

3) dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia,

4) inne rodzaje pomocy i $wiadczen,

5) zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

6) potrzeby finansowe na zwigkszenie zasobu instytucjonalnego

7) kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej,

8) koszty zasobu instytucjonalnego,

9) srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej,

10) aktywno$¢ projektowo-programowa,

11) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi

12) wskazniki oceny zasobow pomocy spotecznej,

13) wnioski koncowe..

Sporzadzona w 2013 r ocena obejmowata lata 2010- 2012 r oraz prognozy i potrzeby na lata
2013-2014.

Praca socjalna- jest to dziatalno$¢ polegajaca na przywracaniu lub wzmacnianiu zdolno$ci 0séb i
rodzin do funkcjonowania w spoteczenstwie. Pracownicy socjalni Os$rodka dziataja na rzecz os6b
1 rodzin, grup i1 $rodowisk spotecznych umozliwiajac im rozwijanie w nich zdolnosci do
samodzielnego rozwiazywania problemow oraz zapobiegania procesom marginalizacji.

W praktyce Osrodka praca socjalna realizowana jest w 3 ptaszczyznach: tj.



1. Praca z indywidualnym przypadkiem ,
2. Inicjowanie dziatan na rzecz srodowiska lokalnego
3. Praca z grupa

W ramach pracy z indywidualnym przypadkiem praca socjalna polega m.innymi na:

1) wspotpracy z kuratorami zawodowymi 1 spotecznymi w zakresie pomocy
rodzinie , w szczegdlnos$ci patologicznej lub zagrozonej patologia,

2) wspotpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie , domami dziecka,
placowkami opiekunczo-wychowawczymi w zakresie umieszczania dzieci w tego typu
placowkach,

3)wspotpracy ze szkotami, glownie z pedagogami szkolnymi w zakresie udzielania pomocy
dzieciom z zagrozonych patologia rodzin,

4)poradnictwie z roznych dziedzin , gtownie z zakresu prawa rodzinnego,

5) pomocy w sprawach mieszkaniowych,

6) zaktadaniu tzw .”Niebieskich kart” dla ofiar przemocy w rodzinie oraz udzial w pracach
Zespotu Interdyscyplinarnego,

7) kompletowaniu dokumentéw w sprawie umieszczania w domach pomocy
spotecznej ,

8) wystepowaniu do Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych o podjecie z
urzedu dzialan w sprawie leczenia odwykowego podopiecznych,

9) kierowanie podopiecznych do terapeutéw ds. uzaleznien ,

10) wystgpowaniu do sadow w sprawie o przymusowe leczenie, ograniczenie
lub pozbawienie wladzy rodzicielskiej, umieszczenie w domu pomocy spolecznej i innych
tego typu placéwkach,

11) wystgpowaniu do Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci

w Stawnie w celu ustalenia niepetnosprawnosci ,

12)udzielaniu podopiecznym pomocy w sprawach zwiazanych z uzyskaniem $§wiadczen
emerytalno-rentowych,

13) zawieranie kontraktow socjalnych z klientami pomocy spotecznej w celu rozwiazania ich

szczegolnie trudnej sytuacji zyciowe;j,

W codziennej pracy pracownikéw socjalnych tut. Osrodka w ramach udzielania pomocy
wspotpracuja na biezaco z wieloma roéznymi instytucjami i1 organizacjami pozarzadowymi
zarOwno na terenie miasta , jak i poza. Najwazniejsze z nich to; Polski Komitet Pomocy
Spotecznej, ,,Caritas”, Stowarzyszenie Osob Niepelnosprawnych, ich Rodzin i Przyjaciol, Polski
Zwiazek Emerytéw, Rencistow 1 Inwalidow, Zwiazek Kombatantéw RP i Bylych WigZniow
Politycznych, Zwiazek Niewidomych oraz takie instytucje jak: PCPR w Stawnie, Powiatowy
Urzad Pracy w Slawnie- filia w Dartowie, policja, sady, prokuratura, placowki stuzby zdrowia,
poradnie zdrowia psychicznego, Urzad Miejski w Dartowie, osrodki pomocy spolecznej na
terenie kraju, zarzadcy budynkéw mieszkalnych, szkoty, stotowki, Zaktad Gazowniczy, Zaktad
Energetyczny i wiele innych w zaleznosci od potrzeby.

W 2013 roku zawarto 43 kontrakty socjalne , w tym 32 w ramach realizacji projektu
systemowego PO Kapitatl Ludzki. W kontraktach zostaly okreslone zadania do realizacji nie tylko
dla os6b korzystajacych z pomocy, ale takze dla pracownikéw socjalnych. Wspoélna realizacja
postanowien kontraktu pozwala na rozwigzanie wielu problemdéw osob zglaszajacych si¢ po
pomoc do tut. Osrodka. Realizacja kontraktéw polegalo m. innymi na podjgciu pracy, podjgciu
terapii antyalkoholowej lub leczenia odwykowego, ustalenie stopnia niepelnosprawnosci,
uczestnictwa w szkoleniach POKL itp.

Inicjowanie dziatan na rzecz $Srodowiska lokalnego ma na celu rozwiazywanie problemow
poszczegbdlnych grup spotecznych wyrdzniajacych si¢ roéznymi cechami , a zwlaszcza
bezradno$cia w zakresie rozwiazywania wlasnych probleméw. W wyniku analizy materialow




znajdujacych si¢ w Os$rodku wynika, Ze grupami najbardziej narazonymi na wykluczenie
spoteczne sa to osoby , ktore powinny by¢ objete specjalnymi oddziatywaniami wynikajacymi z
ustawy o ochronie zdrowia psychicznego oraz osoby w wieku sedziwym o niskich dochodach
zyjace samotnie w swoich domach, osoby bezdomne, bezrobotne, rodziny wielodzietne.

Te dwa rodzaje pracy tj. Il i III sa ze soba nierozerwalnie zwiazane nawzajem. Pierwszy jest
stwierdzeniem faktu istnienia problemu , a drugi jest sposobem na rozwiazanie problemu.

2

Praca z grupa - dziatalno$é grup spotkaniowych- Klubow ..Niezapominajka ¢* i .. Tecza”

Od 2005 r dziataja przy tut. Osrodku 2 grupy spotkaniowe tj. dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi oraz dla oséb w wieku poprodukcyjnym.
Program zaje¢ tych grup jest r6zny dla kazdej z nich 1 dostosowany do specyfiki i poziomu grupy.
Spotkania grup ciesza si¢ duzym powodzeniem wsrod ich uczestnikow.
Grupa spotkaniowa dla osob z zaburzeniami psychicznymi w 2006 r przeksztalcita si¢ w Klub
Osob Niepelnosprawnych Psychicznie ,ich Rodzin i Przyjaciol ,,Niezapominajka” skupiajacy
obecnie 32 osoby, w tym 4 osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci, 19 z umiarkowanym
oraz 9 ze znacznym.

Spotkania Klubu ,,Niezapominajka” odbywaja si¢ raz w tygodniu na przemian. W jednym
tygodniu w §wietlicy MOPS przy kawie i ciastkach odbywaja sig spotkania , na ktorych
poruszane sg rézne nurtujace problemy, rozwijane zainteresowania, wykonywane sa rozne prace
plastyczne np. Kartki $wiateczne, czy ozdoby choinkowe. W kolejnym tygodniu cztonkowie Klubu
spotykaja si¢ w Dartowskim Os$rodku Kultury na zajgciach z muzykoterapii, ktoére prowadzi
nieodplatnie Pan Jan Schwarzlose.

Na zajeciach z muzykoterapii przygotowywane sa nowe piosenki jak rowniez grupa przypomina
sobie przedstawienia teatralne wczes$niej wystawiane na Piknikach Integracyjnych Oséb
Niepelnosprawnych .

W zwiazku z tym, ze w miescie nie ma Srodowiskowego domu samopomocy dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi , w ktérym osoby niepelnosprawne moglyby codziennie spotykac
si¢ 1 uczestniczy¢ w roznego rodzaju zajeciach terapeutycznych , Klub stanowi namiastke takiego
domu . Istnienie Klubu pozwala osobom z zaburzeniami psychicznymi na wyjscie z izolacji,
poznanie innych os6b z podobnymi problemami, poznanie nowych mozliwosci spgdzania
wolnego czasu, zawigzanie nowych znajomos$ci czy przyjazni oraz rozwijanie réznego rodzaju
zainteresowan, szczegolnie aktorskich, muzycznych czy plastycznych.

Roéwniez druga grupa spotkaniowa dla osob starszych pn.”Tgcza” cieszyla si¢ duzym

zainteresowaniem ze strony srodowiska. Osoby w wieku poprodukcyjnym sa jedna z grup
narazonych na wykluczenie spoteczne. Dlatego tez inicjatywa Osrodka polegajaca na utworzeniu
grupy spotkaniowej dla tych osob miata na celu przede wszystkim przeciwdziatanie w miare
posiadanych mozliwosci temu zjawisku. Spotkania grupy pozwalaty osobom starszym wyjs¢ z
domu, nawiaza¢ nowe znajomosci, W sSposOb przyjemny spedzi¢ wolny czas, rozwijaé
zainteresowania itd.
Po nawiazaniu wspotpracy z dziatajacym w Darlowie kolem Zwiazku Emerytow, Rencistow 1
Inwalidow jego cztonkowie weszli w sktad grupy spotkaniowej , przeksztatconej w 2007 r w
klub. W 2010 r cztonkowie Klubu ,,T¢cza” oraz ,,Niezapominajka” weszli w sktad dziatajacego
przy Os$rodku Stowarzyszenia na Rzecz przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu ,,Otwarte
Drzwi”.

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia Na Rzecz Przeciwdziatania Wvkluczeniu Spotecznemu ,.Otwarte
drzwi”-
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Stowarzyszenie skupiajace obecnie 86 czlonkéw powotane zostato przy MOPS w 2007 roku w
celu pozyskiwania srodkéw finansowych na realizacj¢ zadan zwiazanych z zapobieganiem oraz
eliminowaniem skutkow wykluczenia spotecznego.

W kwietniu 2010 r w sktad Stowarzyszenia weszli cztonkowie Klubu ,,Niezapominajka” oraz
»lgcza”, ktorzy wyrazili chgé pracy na rzecz Stowarzyszenia.

Dzialalno$¢ Stowarzyszenia Na Rzecz Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu ,,Otwarte
Drzwi” w 2013 roku polegata gtéwnie na integracji jego cztonkdéw poprzez aktywnos$¢ kulturalna,
edukacyjna oraz rekreacyjna. W partnerstwie z Polskim Zwiazkiem Emerytow i Rencistow
cztonkowie Stowarzyszenia uczestniczyli ~ w kontynuacji projektu ,Akademia Sztuki”
polegajacym m.innymi na spotkaniach integracyjnych ( walentynki, andrzejki, spotkanie
optatkowe, dzien kobiet itp.) oraz na cotygodniowych zajeciach plastycznych, zajeciach z
robotek recznych, spotkaniach z lokalnymi poetami , pielggniarkami i innymi ciekawymi ludzmi .
Ponadto cztonkowie Stowarzyszenia wspdlnie z cztonkami PZEiR brali udziat w ogélnopolskiej
akcji ,,Cala Polska czyta dzieciom” oraz uczestniczyli w pracach na rzecz Hospicjum w ramach
wolontariatu . Ponadto czlonkowie Stowarzyszenia brali udzial w spotkaniach ze szkolnym
wolontariatem Szkoty Podstawowej Nr 3 uczac dzieci robotek recznych.

Poradnictwo —

Dziatajacy od 2007r w Osrodku Punkt Konsultacyjno-Informacyjny dla Oséb
Niepelnosprawnych prowadzony przez jednego z pracownikéw socjalnych udzielal osobom
niepelnosprawnym informacji o uprawnieniach , ulgach oraz mozliwosciach dofinansowania ze
srodkow PFRON m.innymi w  zakresie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych,
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze, likwidacji
barier architektonicznych, technicznych oraz barier w komunikowaniu si¢ itp. Osrodek posiada
komplet drukéw niezbgdnych w tym zakresie. Na przestrzeni 2013 r z jego ustug skorzystato 45
0S6b niepetnosprawnych oraz cztonkéw ich rodzin.

Pozostale zadania w zakresie pomocy spolecznej —
Realizacja projektu systemowego w ramach PO Kapitat Ludzki —

Miejski Osrodek pomocy Spotecznej w Dartowie realizujac szosta edycje projektu systemowego
pod nazwa ,,Szansa na rozwdj”, skierowal swoje dziatania do 3 grup beneficjentow:

1) 0s6b bezrobotnych, niepracujacych oraz zatrudnionych ( 10 oséb) ;

2) matek dzieci niepetnosprawnych ( 10 oséb) ;

3) rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny( 10 rodzin).

Miegjski Osrodek pomocy Spolecznej w Dartowie zrekrutowal do udzialu w projekcie 33
beneficjentow , w tym 3 osoby niepetnosprawne. W trakcie realizacji projektu 2 osoby
zakonczyty udziat w projekcie z powodu podjecia pracy, a 1 osoba przerwata udziat.
Uczestnicy projektu zostali objgci szeroko pojeta aktywizacja zawodowa oraz spoteczna.
Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie wykazaly si¢ wysoka motywacja oraz gotowoscia
do podjecia dziatan i zrealizowaty zaplanowang sciezkg wsparcia.
Uczestnicy projektu poddani zostali doradztwu zawodowemu, w ramach ktérego, utworzony
zostal indywidualny plan dziatania dla kazdego z nich.
Nastepnie przystapili do realizacji pozostatych dziatan zaplanowanych w $ciezce wsparcia, tj:
1) 20 o0s6b uczestniczyto w kursie prawa jazdy kat. ,,B” .
2) 30 osob uczestniczyto w Warsztatach Nauki Planowania Udanego Zycia, ktory obejmowat
moduty takie jak:
a) trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych:
b) kurs pierwszej pomocy przedmedycznej.
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c) porady prawne.
d) szkot¢ dla rodzicow
3) 10 os6b ukonczylto kurs komputerowy.

Oprocz warsztatow 1 kursow w roku 2013 zaoferowano uczestnikom wsparcie w formie grup
samopomocowych ( dla 0s6b bezrobotnych oraz dla matek dzieci niepelnosprawnych). Byty to
grupy nastawione na wzajemng pomoc w rozwiazywaniu wspélnych problemow, zrzeszajace
osoby o podobnych problemach i doswiadczeniach.

W ramach projektu zatrudniony zostatl asystent rodziny , ktory objat swoim wsparciem 10 rodzin
niewydolnych wywchowawczo.

Ponadto w miesigcu grudniu uczestnicy wzigli udzial w wyjezdzie integracyjnym do Multikina w
Koszalinie na wybrany przez siebie film.

Wszystkie dziatania realizowane w ramach projektu uwienczone zostalo uroczystym
zakonczeniem projektu z poczegstunkiem oraz rozdaniem dyplomow oraz gadzetow promujacych
projekt.

Budzet na realizacjg projektu w 2013 r wynosit 217 760,80 zt, z czego wykonano — 210 368,41zt.
Nie wykorzystane $rodki zasila finansowo projekt w roku 2014.

Zadania wlasne ujgte w poz. od 18-22 nie byty w 2013 roku realizowane.

Oprocz zadan pomocy spotecznej w 2013 r Osrodek realizowat réwniez inne zadania
wynikajace z innych przepisow tj: wyplata $wiadczen rodzinnych , sprawy funduszu
alimentacyjnego oraz postgpowanie wobec dluznikow alimentacyjnych , sprawy zatrudnienia
socjalnego, wspieranie rodziny i system pieczy zastgpczej, przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,
potwierdzanie prawa do ubezpieczenia zdrowotnego oraz dodatki mieszkaniowe.

II. SWIADCZENIA RODZINNE

I. SWIADCZENIA RODZINNE
Swiadczenia rodzinne realizowane sa przez MOPS od 1 maja 2004 r zgodnie z ustawa z dnia 28
listopada 2003 r o $wiadczeniach rodzinnych na podstawie upowaznienia udzielonego przez

Burmistrza Miasta.

Swiadczenia rodzinne obejmuja;
1) zasitek rodzinny
a.) na dzieckodo 5-go roku zycia- w wys. 77,00 zt,
b.) na dziecko pow. 5-go —do ukonczenia 18 roku — 106,00 zt.
c.) na dziecko pow. 18-go roku zycia — 115,00 zt.
wraz z przystugujacymi dodatkami z tytutu:

e urodzenia dziecka — jednorazowo — 1.000,00 zt,
e opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego w wys. 400,00 zt
miesigcznie,
e samotnego wychowywania dziecka w wys. 170,00 zt nie wigcej jednak niz 340,00 zt na
wszystkie dzieci w rodzinie oraz 250,00 zt w przypadku dziecka niepetnosprawnego nie
wiegcej niz 500,00 zt na  wszystkie dzieci,
e ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego:

do 5-go roku zycia - 60,00 zt miesigcznie,

powyzej 5 —go roku zycia - 80,00 zt miesigcznie.
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e rozpoczecia roku szkolnego - jednorazowo -

100,00 zt,

e podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania :
w przypadku zamieszkania - 90,00 z} miesi¢cznie,

dla dojezdzajacych

- 50,00 zt miesiecznie,

e wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 80 zt miesigcznie,

2) zasitek pielggnacyjny - 153,00 zt miesigcznie,

3) $wiadczenie pielegnacyjne - od I-VI- 520,00 zt. zas od VII-XII- 620,00 zt miesi¢cznie,

4) pomoc finansowa dla 0sob uprawnionych do $wiadczenia pielggnacyjnego IV-XI1 2013 r —

200,00 zt miesiecznie,

5) dodatek do $wiadczenia pielggnacyjnego - I-V1 2013 r- 100,00 zt miesigcznie,

6) specjalny zasitek opiekunczy- od VII 2013 r- 520,00 zt
7) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka - 1.000,00 zt
($wiadczenia w pkt. 2,3,4,5 niezalezne od dochodu rodziny).

Zasitek rodzinny wyptacany jest :
¢ na dziecko do 18-go roku zycia,

¢ na dziecko uczace si¢ do 21- go roku zycia,
¢ na dziecko do 24 —go roku zycia w przypadku kontynuacji nauki w szkole wyzszej i

posiadania umiarkowanego albo znacznego stopnia niepetnosprawnosci,

e osobie uczacej sig.

Zasitek rodzinny przystuguje, gdy dochod na osobg w rodzinie nie przekracza kwoty 539,00 zk. , a
w przypadku dziecka niepelnosprawnego w rodzinie- kwoty — 623,00 zl.

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka finansowana z budzetu panstwa przystuguje,

jezeli dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 1.922,00 zi.
Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje, jezeli taczny dochdd rodziny osoby sprawujacej opieke
oraz rodziny osoby wymagajacej opieki nie przekracza kwoty 623,00 zl.

Ponizsze zestawienie przedstawia w ujgciu ilosciowym wyplacone w 2013 roku $wiadczenia

rodzinne.

Rodzaj swiadczenia

Liczba wyptaconych swiadczen

zasitek rodzinny 6962
dod. z tyt. urodzenia dziecka 42

dod. z tyt. urlopu wychowawczego 250
dod. z tyt. samotnego wychowywania dziecka 414
ksztatcenia i rehabilitacji dziecka

niepetnosprawnego. 644
z tyt. wychowywania dziecka w rodzinie

wielodzietnej 778
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Rodzaj swiadczenia Liczba wyptaconych swiadczen

rozpoczecie roku szkolnego 395
podjecie nauki poza miejscem zamieszkania 354
Zasitki pielegnacyjne 4461
Swiadczenie pielegnacyjne 809

Pomoc finansowa w ramach rzadowego
programu dla niektérych osdb pobierajacych
Swiadczenie pielegnacyjne 344

Dodatek doswiadczenia pielegnacyjnego 227

Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia
dziecka 81

Specjalny zasitek opiekunczy 16

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 r wptyngto 851 wnioskow dot. przyznania §wiadczen
rodzinnych.

Wydano w tym okresie 1.099 decyzji na kwotg 2.558.615 zt dla 998 rodzin .

Ponadto za osoby pobierajace swiadczenia pielggnacyjne oraz specjalny zasitek opiekunczy
Osrodek optacat sktadki emerytalno-rentowe oraz sktadki zdrowotne.

Il. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Wyptata $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz postgpowanie wobec dluznikow
alimentacyjnych to zadanie przekazane Osrodkowi od 1 pazdziernika 2008 roku na mocy ustawy
z dnia 7 wrze$nia 2007 r o pomocy osobom uprawnionym do alimentow .
Osoba uprawniona do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego( FA) jest dziecko, ktére ma
zasadzone od rodzica alimenty , jezeli ich egzekucja jest bezskuteczna. Swiadczenia z FA
przystuguja na dziecko do ukonczenia przez nie 18 lat , lub do ukonczenia 25 lat pod warunkiem
nauki w szkole lub szkole wyzszej. Na dziecko posiadajace orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci , ktérego rodzic nie ptaci zasadzonych alimentéw, §wiadczenia przystuguja
bez wzgledu na wiek. Egzekucja jest bezskuteczna, jezeli w okresie 2 miesigcy przed ztozeniem
wniosku o §wiadczenie z FA komornik nie wyegzekwowat petnej naleznosci z tytutu zaleghych 1
biezacych zobowiazan alimentacyjnych. Prawo do §wiadczen z FA przystuguje, jezeli przecigtny
miesigczny dochod netto na osobg w rodzinie w roku poprzedzajacym okres swiadczeniowy nie
przekracza 725 zt.
Swiadczenia z FA przystuguja w kwocie biezaco zasadzonych alimentéw, ale nie moga
przekroczy¢ kwoty 500 zt na kazde z uprawnionych do alimentow dzieci.

W 2013 r. wplyngto do Osrodka 156 wnioskow o przyznanie Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz 41 wnioskow o podjgcie dziatah wobec dluznikéw alimentacyjnych.
Wydano w tym okresie 189 decyzji przyznajacych §wiadczenia z FA na kwote 862 660 zi dla 164
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uprawnionych osob. W 2013 roku Os$rodek prowadzit dzialania wobec ok. 190 dluznikow
alimentacyjnych polegajace m.in. na :

1) przeprowadzaniu wywiadu oraz odebraniu o$wiadczenia majatkowego — 43 0soby;,

2) wystepowaniu z wnioskiem o podjecie dziatan zmierzajacych do aktywizacji zawodowej
dluznika do powiatowego urzedu pracy -20 0sob,

3) sktadaniu wnioskow o $ciganie za przestepstwo jezeli dtuznik przez okres sze$ciu miesiecy
nie  wywiazal si¢ w zadnym miesiacu ze zobowiazan alimentacyjnych w kwocie nie
mniejszej niz  50% kwoty biezaco ustalonych alimentéw, odmowit rejestracji w PUP,
odmowit propozycji zatrudnienia (39 osob),

4)wystawianiu decyzji o zwrocie nalezno$ci $wiadczen wyptaconych z FA osobie
uprawnionej - 204 decyzji

5) wysytaniu wnioskéw o podjecie dziatan wobec dluznikéw mieszkajacych na terenie innych

miast i gmin — 15 wnioskow,

6) wystawienie tytulow wykonawczych -120

7) wystapienie o zabranie prawa jazdy -3.

W wyniku prowadzonych przez tut. Osrodek dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych na dzien
31.12.2013 wyegzekwowana zostata kwota 100 070,84 zi.

IV. WSPIERANIE RODZINY I SYSTEM PIECZY ZASTEPCZEJ

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej naktada na
gminy szereg zadan w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej, m.innymi:

1) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego( $wietlicy),

2) praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych m.inymi poprzez zapewnienie wsparcia i pomocy asystenta
rodziny lub rodziny wspierajace;,

3) wspotfinansowanie pobytu dzieci w rodzinach zastepczych lub placoéwkach
opiekunczo-wychowawczych,

Miejska Swietlica Srodowiskowa ,.Bezpieczna Przystan” w strukturze MOPS funkcjonuje od
stycznia 2009 roku. Jej zalozeniem jest wspieranie rodzin w procesie przygotowywania dzieci 1
mtodziezy do samodzielnego zycia, ksztaltowanie wlasciwych postaw spotecznych poprzez
objecie ich w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych opieka oraz zajeciami edukacyjnymi i
profilaktycznymi. Swietlica czynna byta od poniedziatku do piatku w godzinach od 9 — 18, zas w
soboty 1 inne dni wolne od nauki (ferie $wiateczne, rekolekcje, ferie zimowe i letnie) w godzinach
od 9 -16. W zajeciach w Swietlicy w 2013 r wziglo udziat 58 dzieci ze Szkoty Podstawowej Nr 3
, Gimnazjum Miejskiego oraz z Zespotu Szkot w Dabkach , systematycznie natomiast
uczeszezato 15 dzieci. Do Swietlicy dzieci przyjmowane sa na wniosek pracownikow
socjalnych, pedagogdéw szkolnych i rodzicow, ktorzy wyrazili zgode na udziat dzieci w zajeciach.

W Swietlicy dziata staty zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, ktorego celem jest
ustalanie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka, analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i
modyfikowanie indywidualnego planu pracy. Do prac zespotu zapraszani sa pedagodzy szkolni,
kurator zawodowy i pracownicy socjalni.

Zgodnie z ,,Planem pracy Miejskiej Swietlicy Srodowiskowej na 2013 rok” prowadzone byty

cyklicznie zajecia z profilaktyki uzaleznien, socjoterapii, edukacji prozdrowotnej oraz zajecia
komputerowe i plastyczno-techniczne. Celem tych zaje¢ bylo wyposazenie wychowankow w
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wiedz¢ na temat wspolczesnych zagrozen zwiazanych z narkomania, alkoholizmem i
nikotynizmem, a takze prowadzone byly zajecia, gdzie wychowankowie ¢wiczyli zachowania
asertywne i poszerzali swoja wiedze na temat szkodliwo$ci zazywania alkoholu. W Swietlicy
prowadzone byly rowniez zajecia z elementami socjoterapii, ktorych celem byto odreagowanie
emocjonalne oraz nabywanie nowych umiejgtnosci w toku zaje¢ grupowych. Internetu. Przez
caly czas, dzieci uczestniczace w zaj¢ciach miaty zapewniona pomoc w odrabianiu lekcii,
nadrabianiu zaleglo$ci, przygotowywaniu si¢ do odpowiedzi ustnych czy sprawdzianéw
pisemnych.

W okresie wolnym od zaj¢¢ szkolnym dzieci mialy organizowany czas wolny. W czasie
zimowego odpoczynku realizowano akcj¢ ,, Bezpieczne Ferie 2013, w czasie ktdrej zapoznano
wychowankéw z zasadami bezpiecznego poruszania si¢ po drogach, z niebezpieczenstwami
czyhajacymi na mlodziez w czasie ferii zimowych i sposobach ich unikania itp. W czasie ferii
odbywaty si¢ takze wyjscia do kina, wyjazdy na basen, wycieczka do Centrum Handlowego
,Atrium” 1 mieszczacego si¢ tam ,,Multikina” w Koszalinie. Wychowankowie korzystali rowniez
z lodowiska miejskiego.

W 2013r roku Swietlica zaangazowata si¢ rowniez w ogolnopolska akcje spoteczna ,,Bezpieczne
wakacje 2013”.

W okresie od 29.06.2013 r. do 08.07.2013 r. wychowankowie Swietlicy przebywali na kolonii
letniej w Etku na Mazurach.

Podsumowujac dziatalno$¢ $wietlicy w 2013 roku nalezy stwierdzi¢, ze tre$ci programowe
prowadzonych w $wietlicy dziatan a takze podejmowany przez pracownikow codzienny trud i
wysitek pozwolily zauwazy¢ wiele pozytywnych zmian w funkcjonowaniu wychowankow.
Udziat w zajgciach byt dla nich okazja do ksztaltowania nowych sposobow zachowania oraz
nabycia nowych umiejgtnosci zwlaszcza interpersonalnych, a wigc asertywnos$ci, podejmowania
decyzji, radzenia sobie z trudnymi sytuacjami. Wychowankowie przez obecnos¢ na $wietlicy
przynajmniej na czas pobytu izolowana byta od $rodowisk patologicznych. Majac zapewniona
opieke, mogta ciekawie spedzi¢ czas wolny, uzyskujac przy tym odpowiednia pomoc, a takze
mozliwo$¢ rozwoju relacji spotecznych, uczy¢ si¢ dziatan przedsigbiorczych i gospodarnosci,
odpowiedzialnosci za wspdlne dobro.

Wiecej informacji na temat funkcjonowania Swietlicy znajduje si¢ w sprawozdaniu Kierownika
Swietlicy.

W 2013 r w celu pomocy rodzinom przezywajacym trudnos$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej Osrodek zatrudnil 2 asystentow rodzin, w tym jeden na etacie czg$ciowo
dofinansowanym w ramach resortowego programu ,,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej
pieczy zastgpczej” na 2013 rok” , drugi natomiast na umowg zlecenia w ramach projektu
systemowego POKL ,,Szansa na rozwoj” (w okresie od 1 czerwca do 31 grudnia 2013 r).
Asystenci rodzinni prowadzili pracg z 25 rodzinami, w tym z 4 rodzinami, z ktoérych 8 dzieci
umieszczone zostaly w rodzinach zastepczych lub placowkach opiekunczo-wychowawczych.
Zgodnie z art. 191 cyt. wyzej ustawy w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej
lub placoéwce opiekunczo-wychowawczej gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy pieczy zastgpczej ponosi wydatki na opieke i
wychowanie dziecka w wysokosci:
1) 10% wydatkéw w pierwszym roku pobytu dziecka pieczy zastepczej,
2) 30% wydatkéw w drugim roku,
3) 50% w trzecim i nastgpnych latach.
W 2013 r MOPS pokrywat wydatki na opieke i wychowanie za 15 dzieci umieszczonych w
pieczy zastgpczej( 8 w PDD w Dartowie i WPOW w Stawnie, oraz 7 w rodzinach zastepczych)
w ogo6lnej kwocie 60.045 zi.
W br. rowniez planowane jest zatrudnienie na umowg zlecenia asystenta rodziny w ramach
projektu systemowego ,,Szansa na rozwoj” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktory
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obejmie pomoca 10 rodzin .Dla pelnego zabezpieczenia potrzeb w zakresie wspierania rodzin
przezywajacym trudnosci opiekunczo-wychowawcze wskazane bytoby zatrudnienie jeszcze
jednego asystenta rodziny.

V. PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE

Zgodnie z przepisami ustawy z 29 lipca 2005 r o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
zadania gminy w zakresie tworzenia gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
obejmuja m.innymi: opracowanie i realizowanie gminnego programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy,
zapewnienie osobom dotknigtym przemoca miejsc w osrodkach wsparcia oraz utworzenie
zespotu interdyscyplinarnego.
Uchwata Rady Miejskiej w dniu 26 wrzesnia 2012 r przyjety zostat Program Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy na terenie Miasta Darlowo na lata 2012-
2015 obejmujacy m.innymi definicj¢ przemocy, jej formy oraz dzialania poszczegdlnych
instytucji na rzecz zapobiegania przemocy i ochrony ofiar przed negatywnymi skutkami jej
stosowania przez sprawcow .
W dziatajacym w miescie systemie przeciwdzialania przemocy najwigksza rolg odgrywa Zespot
Interdyscyplinarny powotany zarzadzeniem Burmistrza Miasta Dartfowo w dniu 12 maja 2011 r
Do sktadu Zespolu powotani zostali przedstawiciele instytucji dziatajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy takich jak : MOPS, policji, szkoét, shuzby zdrowia, kuratorzy,
Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych . Zakres dzialania Zespotu
obejmuje m.innymi:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2) podejmowanie dziatan w §rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu

przeciwdziatanie temu zjawisku ;
3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;
4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach, i mozliwo$ciach udzielenia pomocy
w Srodowisku lokalnym;
5) inicjowanie dziatan w stosunku do 0séb stosujacych przemoc w rodzinie.

Przewodniczacy Zespotu powotuje grupy robocze w celu rozwiazywania problemow
zwiazanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. W sktad grup
roboczych wchodza przedstawiciele: jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, miejskiej
komisji rozwiazywania probleméw alkoholowych, policji, o§wiaty, ochrony zdrowia, a takze
kuratorzy sadowi oraz przedstawiciele innych podmiotoéw, specjalisci w dziedzinie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Zadaniem grup roboczych jest opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych
przypadkach wystgpowania przemocy w rodzinie, monitorowanie sytuacji rodzin, dokumentowanie
dziatah podejmowanych wobec tych rodzin, oraz efektow tych dziatan.

Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywa si¢ w oparciu
o procedurg ,,Niebieskiej Karty”, ktora okresla Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia
2011 roku w sprawie procedury ,,Niebieska Karta” oraz formularzy ,,Niebieska Karta”.

W 2013r do Zespotu Interdyscyplinarnego wpltyngto 31 spraw dotyczacych przemocy w rodzinie,
z ktorych 20 zgtosit Komisariat Policji w Dartowie, 10- pracownicy socjalni MOPS oraz 1-
pedagog szkolny.

Oprocz tego 7 ,,Niebieskich kart” przeszto z 2012 roku.

Zespot Interdyscyplinarny w zakresie dziatah zwiazanych z ,,Niebieska karta” stale wspotpracuje z
komisariatem policji oraz instytucjami zajmujacymi si¢ nastgpstwami aktoéw przemocy w rodzinie —
PCPR, Miejska Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, kuratorami sadowymi i
spotecznymi oraz punktami konsultacyjnymi ds. uzaleznien.
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W 2013 r Zespot skierowat 20 osob do Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych o podjecie dziatah w stosunku do o0s6b majacych problem alkoholowy.
Podejmowane byty rowniez inne dziatania w tym zakresie jak: biezaCy monitoring sytuacji przez
policje i pracownikoéw socjalnych, wystapienia do sadu z prosba o wglad w $rodowisko, kierowanie
sprawcow przemocy do programow korekcyjno-edukacyjnych itd.

Monitoring sytuacji 0os6b doswiadczajacych przemocy jest prowadzony do zakonczenia procedury,
czyli do chwili stwierdzenia ustania przemocy lub rozstrzygniecia o braku zasadnosci
podejmowania dalszych dziatan. W 2013 r zakonczono 3 ,,Niebieskie karty”, natomiast 35 jest w
toku .

VI. POTWIERDZENIE PRAWA DO UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO -

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych osoby nie posiadajace ubezpieczenia zdrowotnego ,
ktore spetniaja kryterium dochodowe oraz pozostate warunki okreslone w ustawie o pomocy
spotecznej moga otrzymac¢ decyzje administracyjna potwierdzajaca prawo do §wiadczen opieki
zdrowotnej na 90 dni. Decyzja moze by¢ wydana na wniosek $wiadczeniobiorcy , a w
przypadku stanu naglego na wniosek §wiadczeniodawcy ( szpitala) ztozony niezwtocznie po
udzieleniu §wiadczenia.

W 2013 r wydano 34 decyzji potwierdzajacych prawo do ubezpieczenia zdrowotnego dla oséb
nie zarejestrowanych lub karnie wyrejestrowanych z ewidencji bezrobotnych Pow. Urzedu
Pracy i nie mogacych uzyska¢ prawa do ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu.

VIl. SPRAWY ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO-

W pazdzierniku 2007r uruchomiony zostal strukturze organizacyjnej Osrodku Klub Integracji
Spotecznej. Jego celem bylo przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu w szczegdlnosci osob
dlugotrwale bezrobotnych, bezdomnych realizujacych indywidualny program wychodzenia z
bezdomnosci, uzaleznionych od alkoholu, narkotykow po zakonczeniu psychoterapii w zaktadzie
leczniczym itp.

Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu odbywalo si¢ poprzez reintegracj¢ zawodowa i
spoteczna. W tym celu Klub w latach poprzednich wspotpracowal ze specjalistami takimi jak:
doradca zawodowy, psycholog, terapeuta rodzinny, prawnik , pracownicy urzedu pracy, prac.
socjalni, informatyk itp. w zaleznos$ci od potrzeb.

W 2013 r z uwagi na problemy finansowo-organizacyjne dziatalno$¢ KIS ograniczyta si¢ do
posrednictwa pracy dla oséb korzystajacych ze $§wiadczen pomocy spotecznej realizowanego
przez pracownikow socjalnych.

Vill. DODATKI MIESZKANIOWE -

Zgodnie z ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r o dodatkach mieszkaniowych, dodatek mieszkaniowy
przystuguje  najemcom, podnajemcom lokali mieszkalnych, czlonkom  spoldzielni
mieszkaniowych, wiascicielom oraz innym osobom majacym tytul prawny do zajmowanego
lokalu mieszkalnego . Dodatek mieszkaniowy przystuguje , jezeli $redni miesigczny dochdéd na
jednego cztonka gospodarstwa domowego nie przekracza 175 % najnizszej emerytury w
gospodarstwie jednoosobowym i 125 % tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym. Ustawa

Okresla, ze osoba samotna optaca czynsz w wysokosci 15% miesigcznego dochodu, rodzina 2-4
osobowa — 12% miesigcznych dochodow gospodarstwa domowego, a rodzina sktadajaca sig¢ z 5 i
wigcej 0sob- 10 % miesigecznego dochodu. Kwota dodatku jest roéznica miedzy wydatkami
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przypadajacymi na normatywna powierzchni¢ uzytkowa zajmowanego mieszkania, a
procentowym udziatem miesiecznych dochodow gospodarstwa domowego.

Ponadto ustawa okresla normatywna powierzchni¢ uzytkowa lokalu w przeliczeniu na liczbg
cztonkow gospodarstw domowego, ktora nie moze przekracza¢: dla:

1) 1 osoby- 35 m2,

2) 2 0s6b- 40m2,

3) 3 0séb- 45 m2,

4) 4 0so6b- 55 m2,

5) 5 0séb- 65 m2,

6) 6 osob- 70 m2 , dla kazdej kolejnej osoby zwigksza si¢ powierzchnie normatywna

o 5 m2. Powierzchni¢ normatywna zwigksza si¢ o 15 m2, jezeli w mieszkaniu
zamieszkuje osoba niepelnosprawna, jezeli niepetnosprawno$¢ wymaga zamieszkania
w oddzielnym pokoju.

Dodatek przystuguje na okres 6 miesigcy.

W 2013 roku ztozono 656 wnioskow 0 przyznanie dodatku mieszkaniowego, z czego
pozytywnie zatatwiono 630, a odmownie 26. Z pomocy w formie dodatkow mieszkaniowych w
2013 r skorzystato 679 gospodarstw domowych na ogolna kwote 673.927 zl, z czego 235.356 zt
przyznano uzytkownikom mieszkan komunalnych ,148.447 zi  spotdzielczych, 197.970 zi
wspolnotom mieszkaniowym oraz 92.153 zt pozostatym.

Srednia miesieczna kwota dodatku mieszkaniowego wyniosta 180,050 zt.

Wykonanie planu finansowego Os$rodka w 2013 r w zakresie zadan wiasnych i zleconych
przedstawia zalacznik Nr 1 1 2 , natomiast zalacznik Nr 3 przedstawia zestawienie udzielonych
form pomocy w ramach zadan zleconych oraz wiasnych .

Problemy w pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Darlowie nie zmienity si¢ od
wielu lat i zwiazane sg przede wszystkim z bezrobociem ,alkoholizmem , niepetnosprawnoscia
oraz pozostatymi dysfunkcjami, ktorych skutkiem jest ubdstwo mieszkancoOw 1 zwigzane z tym
problemy socjalno-bytowe.

Inne problemy w codziennej pracy Osrodka rowniez nie zmieniaja sig¢ od lat tj m. .innymi:

1) czgsta niemozno$¢ ustalenia przez pracownikow socjalnych  faktycznej sytuacji
materialno-bytowej klientbw  pomocy spotecznej, w zwiazku z  ukrywaniem
dochod6éw np. z pracy tzw ,na czarno” lub zagranica, w obawie przed odmowa
pomocy lub jej zmniejszeniem. W tych sytuacjach rodza si¢ zarzuty innych osob
korzystajacych, ze Osrodek pomaga osobom, ktérym nie powinien.

2) problem tzw. osobnych gospodarstw domowych, ktory dotyczy najczesciej osob
posiadajacych niskie dochody lub Zadnych. Najczgsciej te osoby ,,wykluczaja sig”

z rodziny oswiadczajac, ze prowadza osobne gospodarstwa domowe. W takich
sytuacjach prac. socjalni czynia starania w celu udowodnienia, ze o§wiadczenia sg
nieprawdziwe, co nie zawsze si¢ udaje 1 prowadzi czesto do absurdalnych sytuacji, np.
w 3 osobowej rodzinie sa 3 gospodarstwa domowe itp.,

3) nieprecyzyjne , podlegajace czg¢stym zmianom przepisy prawne utrudniajace skuteczng
pomoc ,

4) brak spolecznej akceptacji do udzielania pomocy osobom naduzywajacym alkoholu.
Mimo, iz O$rodek stara si¢ ogranicza¢ t¢ pomoc do form niepieni¢znych , to 1 tak
pomoc ta jest czgsto marnotrawiona , co powoduje zarzuty pod adresem Osrodka.

5) brak zaplecza do prowadzenia skutecznej pomocy niektérym grupom osob np.
bezdomnym, niepetnosprawnym,

6) problemy zwiazane ze wspolpraca z innymi instytucjami w zakresie udzielania
pomocy - najwigksze problemy wystepuja w kontaktach z sadami — w sprawach
rodzinnych ,z kuratorami, policja ,
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7) zagrozenie glownie prac. socjalnych kontaktujacych si¢ z agresywnymi klientami
zarowno w Osrodku, jak 1 w miejscu ich zamieszkania,

8) postawa roszczeniowa niektorych podopiecznych, zwlaszcza tych, ktorzy uwazaja, ze
pomoc si¢ nalezy poprzez sam fakt ztozenia wniosku o pomoc. Uswiadamianie im
obowiazku wykorzystania wszelkich wlasnych mozliwo$ci wyjscia z trudnych sytuacji
powoduje rézne wyrazane niezadowolenie i1 zarzut braku checi pomocy ze strony
Osrodka, wyraza sig to rowniez w sktadanych skargach na pracg Osrodka,

9) niech¢¢ ze strony niektorych klientéw do uczestnictwa w proponowanych przez
pracownikow socjalnych formach pomocy niematerialnej — np. uczestnictwo w
projektach POKL, terapii ds. uzaleznien itp,

10) trudne warunki lokalowe Os$rodka majace wptyw na prawidtowa obstuge klientéw oraz
wykonywanie powierzonych obowiazkow przez pracownikéw ,

11)brak w Osrodku pomieszczenia magazynowego do przechowywania rzeczy
pochodzacych ze zbiorek od indywidualnych darczyncow oraz na artykuly spozywcze
otrzymywane z Koszalinskiego Banku Zywnosci,

12) bardzo ograniczone S$rodki finansowe na szkolenia dla pracownikéw Osrodka
powoduja ze , pracownicy rzadko biora udzial w platnych szkoleniach , podczas, gdy
zmieniajace si¢ przepisy oraz potrzeby wynikajace z biezacej pracy czgsto tego
wymagaja. Pracownicy okazjonalnie korzystaja z bezptatnych szkolen,

13) wynagrodzenia pracownikow MOPS odbiegaja znacznie od wynagrodzen
pracownikow poréwnywalnych osrodkow pomocy spotecznej w innych gminach , a
takze pracownikow innych jednostek organizacyjnych w miescie,

14) brak psychologa w Osrodku znacznie ogranicza mozliwosci Osrodka w zakresie
pomocy podopiecznym wymagajacych wsparcia psychologicznego.

Strona internetowa Osrodka ( Www.mops.darlowo.pl) daje mieszkancom miasta
mozliwo$¢ uzyskania bezposredniej informacji na temat oferowanych przez Osrodek form
pomocy, warunkOéw jej otrzymania , dziatalno$ci Osrodka oraz informacji o wazniejszych
wydarzeniach , imprezach itp. organizowanych przez Osrodek.

Dla potrzeb realizacji projektu systemowego Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
zostata w 2008 r uruchomiona réwniez Strona— www.pokl.darlowo.pl.
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WYKONANIE PLANU FINANSOWEGO
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Darlowie w 2013 roku
Zadania wlasne

Zatacznik Nr 1

Dzial Rozdz § Tres¢ Plan Wykonanie %
wykon
851 X X Ochrona zdrowia 272.517,00 258.528,58 94,9
85154 | x Przeciwdzialanie alkoholizmowi
272.517,00 258.528,58 94,9
4010 Wynagrodzenia osobowe pracow. 147.953,00  137.790,26 93,1
4040 Dodatkowe wynagr.roczne 10.900,00 10.699,25 98,2
4110 Sktadki na ubezp.spoteczne 26.668,00 23.860,13 89,5
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 3.806,00 2.991,07 78,6
4140 Wptaty na PFRON 2.800,00 2.800,00 100,0
4210 Zakup materiatow 1 wyposazenia 5.540,00 5.539,05 100,0
4220 Zakup $rodkoéw zywnosci 16.957,00 16.956,82 100,0
4300 Zakup ustug pozostalych 3.824,00 3.823,20 100,0
4350 Opfaty za ustugi internetowe 120,00 120,00 100,0
4360 Opt.z tyt.zakupu ust.telek.tel. komork. 479,00 478,80 100,0
4400 Opt.za administrowanie i czynsze 48.000,00 48.000,00 100,0
4440 Odpisy na ZFSS 5.470,00 5.470,00 100,0
X X Opieka Spoleczna 4.569.770,92 4.368.210,33
852 95,6
85201 x Placowki opiekunczo-wychowawcze 64.282,00 49.545,03
77,1
4330 Zakup ustug przez JST od innych JST 64.282,00 49.545,03
77,1
8504 X Rodziny zastgpcze 16.302,00 10.500,30
64,4
4330 Zakup ustug przez JST od innych JST 16.302,00 10.500,30
64,4
85205 X Zadania w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie 7.546,00 7.420,50 67,6
4010 Wynagrodzenia osobowe pracow. 5.052,00 5.052,00
4110 Sktadki na ubezp.spoteczne 870,00 870,00 100,0
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 124,00 0,00 100,0
4210 Zakup materialow 1 wyposazenia 251,00 250,18 100,0
4300 Zakup ustug pozostatych 854,00 854,00 63,9
4700 Szkolenia pracownikow 395,00 394,32 6,2
85206 x Wspieranie rodziny 71.114,00 46.413,60
65,3
4010 Wynagrodzenia osobowe pracow. 43.235,00 23.122,43 53,5
4110 Sktadki na ubezp.spoteczne 7.446,00 3.926,49 52,7
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1.059,00 558,65 52,7
4210 Zakup materiatléw i wyposazenia 17.300,00 17.279,43 99,9
4240 Zakup pom.nauk.,dydakt. i ksiazek 250,00 111,00 44,4
4280 Zakup ushug zdrowotnych 170,00 100,00 58,8
4360 Opt.z tyt.zakupu ust.telek.tel.komork. 80,00 80,00 100,0
4370 Opt.z tyt.zakupu ust.telek.tel.stacjon. 80,00 80,00 100,0
4410 Podroze stuzbowe krajowe 100,00 61,60 61,6
4440 Odpisy na ZFSS 1.094,00 1.094,00  100,0
4700 Szkolenia pracownikow 300,00 0,00 0,0
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85213 X Skladki na ubezp.zdrowotne
42.500,00 34.878,19 82,1
4130 Sktadki na ubezp.zdrowotne 42.500,00 34.878,19 6 1
X Zasilki i pomoc w naturze 1.288.500,00 1.288.500,00
85214 100,0
3110 Swiadczenia spoteczne 1.288.500,00 1.288.500,00
100,0
x  Dodatki mieszkaniowe 675.000,00 673.926,54
85215 99,8
3110 Swiadczenia spoteczne 675.000,00 673.926,54
99,8
85216  x Zasilki stale 473.000,00 402.850,44
85,2
3110 Swiadczenia spoteczne 473.000,00 402.850,44
85,2
X Osrodki Pomocy Spolecznej 1.374.814,92 1.359.646,78
85219 98,9
3020 Nagrody i wydatki osobowe
nie zaliczane do wynagrodz. 7.000,00 7.000,00
4010 Wynagrodzenia osobowe prac. 864.912,28  864.774,24 100,0
4040 Dodatkowe wynagr.roczne 71.800,00 69.497,42 100,0
4110 Sktadki na ub.spoteczne 156.096,48 155.391,68 96,8
4120 Sktadki na fundusz pracy 22.208,16 99,6
4140 Wptaty na PFRON 26.309,00 18.519,1226.3 83,4
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 23.600,00 09,00  100,0
4210 Zakup materiatow 1 wyposazenia 72.000,00 23.600,00 100,0
4240 Zakup pomocy naukowych, 71.988,76 100,0
dydaktycznych i ksiazek 1.200,00
4260 Zakup energii 26.777,00 1.172,95 97,8
4270 Zakup ustug remontowych 13.500,00 21.028,18 78,5
4280 Zakup ushug zdrowotnych 2.612,00 13.500,00 100,0
4300 Zakup ushug pozostalych 33.518,00 2.520,00 96,5
4350 Opfaty za ustugi internetowe 1.455,00 31.066,31 92,7
4360 Opt.z tyt.zakupu ust.telek.tel. komork. 3.724,00 1.454,23 100,0
4370 Opt.z tyt.zakupu ust.telek.tel.stacjon. 2.198,00 3.723,14 100,0
4410 Podréze stuzbowe krajowe 4.402,00 2.197,69 100,0
4430 Rozne optaty i sktadki 3.529,00 4.401,46 100,0
4440 Odpisy na ZFSS 33.000,00 3.529,00 100,0
4480 Podatek od nieruchomosci 3.023,00 33.000,00 100,0
4520 Optl. na rzecz jedn.samorz.terytorial. 951,00 3.023,00 100,0
4700 Szkolenia pracownikow 1.000,00 950,60 100,0
1.000,00 100,0
X Specjalistyczne ushugi opiekuncze 3.000,00 3.000,00
85228 100,0
4170 Woynagrodzenia bezosobowe 3.000,00 3.000,00
100,0
X  Pozostala dzialalnos¢ 553.712,00 491.528,95
85295 88,8
3110 Swiadczenia spoleczne w tym: 545.712,00 483.528,95 88,6
4210 Zakup materialow i wyposazenia 1.045,00 1.045,00 100,0
4300 Zakup ustug pozostatych 6.955,00 6.955,00 100,0
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853 X X Pozostale zadania w zakresie polityki 217.760,80 210.368,41 96,6
spolecznej
85395 X  Pozostala dzialalnos¢ 217.760,80 210.368,41 96,6
4017 Wynagrodzenia osobowe pracow. 77.973,41 76.202,22 97,7
4019 Wynagrodzenia osobowe pracow. 22.595,47 22.495,55 99,6
4117 Sktadki na ubezp.spoteczne 16.001,45 15.507,09 96,9
4119 Sktadki na ubezp.spoteczne 4.036,12 4.008,23 99,3
4127 Sktadki na fundusz pracy 2.101,34 2.031,01 96,7
4129 Sktadki na fundusz pracy 564,38 560,41 99,3
4177 Wynagrodzenia bezosobowe 14.950,07 14.950,07 100,0
4179 Wynagrodzenia bezosobowe 843,37 843,37 100,0
4217 Zakup materiatow 1 wyposazenia 981,25 981,25 100,0
4219 Zakup materialow i wyposazenia 55,35 55,35 100,0
4227 Zakup srodkdw zywnosci 2.700,46 2.238,43 82,9
4229 Zakup srodkéw zywnos$ci 152,34 126,28 82,9
4307 Zakup ustug pozostalych 69.902,42 65.910,39
4309 Zakup ustug pozostatych 3.943,37 3.718,17 94,394,3
4417 Podréze shuzbowe krajowe 908,74 701,04 77,1
4419 Podréze stuzbowe krajowe 51,26 39,55 77,1
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Zadania zlecone

WYKONANIE PLANU FINANSOWEGO
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Darlowie w 2013 roku

Zatacznik Nr 2

Dzial Rozdz. § Tres$é Plan Wykonanie %
wykon.
X X  Ochrona zdrowia
851 1.950,00 1.944,96 99,7
85195 X Pozostala dzialalno$é
1.950,00 1.944,96 99,7
4110 Sktadki na ubezp.spoteczne 281,00 280,16 99,7
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 39,00 35,50 91,0
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1.630,00 1.629,30 99,9
X X  Opieka Spoleczna 3.827.167,00 3.563.201,98
852 93,1
85212 X Swiadcz.rodzinne,zaliczka aliment. 3.698.916,00 3.445.484,98
oraz skl na ubez.spoleczne 93,2
3110 Swiadczenia spoteczne 3.416.485,00 3.163.054,86 92,6
4010 Wynagrodzenia osobowe pracow. 84.000,00 84.000,00 100,0
4040 Dod.wynagrodzenie roczne 8.494,00 8.493,28 100,0
4110 Sktadki na ubezp.spoteczne 183.144,00 183.143,84 100,0
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1.745,00 1.745,00 100,0
4210 Zakup materiatow i wyposazenia 172,00 172,00 100,0
4300 Zakup ustug pozostatych 500,00 500,00 100,0
4440 Odpisy na ZFSS 4.376,00 4.376,00 100,0
85213 X  Skladki na ubezp. zdrowotne 26.208,00 17.532,00 66,9
4130 Sktadki na ubezp. zdrowotne 26.208,00 17.532,00 66,9
85219 X Osrodki Pomocy Spolecznej 5.785,00 5.785,00
100,0
3030 Rozne wyda.na rzecz osob fizycznych 5.700,00 5.700,00 100,0
4210 Zakup materialow i wyposazenia 85,00 85,00 100,0
85228 x  Uslugi opiekuncze i specjalistyczne 25.200,00 25.200,00 100,0
uslugi opiekuncze
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 16.800,00 16.800,00 100,0
4300 Zakup ustug pozostatych 8.400,00 8.400,00 100,0
85295 X Pozostala dzialalnos$¢ 71.058,00 69.200,00
97,4
3110 Swiadczenia spoteczne 71.058,00 69.200,00
97,4

24




Zaktacznik Nr 3

Zestawienie udzielanych przez Osrodek form pomocy w ramach zadan zleconych oraz wlasnych

w 2013 roku.
Lp Forma pomocy Ilo$¢ osob-rodzin | Koszt
objetych danag pomocy Uwagi
forma pomocy
Ogolem —wlasne i zlecone 7.165.809
I Zadania zlecone 3.452.151
1. Swiadczenia rodzinne ogotem 998 2.302.117
w tym:
2. Swiadczenia rodzinne-sktadki 54 17.532
zdrowotne
3. |Swiadczenia rodzinne- sktadki 95 171.464
emerytalno-rentowe
3. Dodatki do $§wiadczenia 40 69.200
pielegnacyjnego
4. Fundusz alimentacyjny 164 860.938
S. Specjalistyczne ustugi opiekuncze 3 25.200
dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi
6. Wynagrodzenia dla opiekunow 3 5.700
prawnych
Il. |Zadania wlasne 3.713.658
1. Dozywianie ogoétem ( w tym positki 1.044 745.408 |wtym
w stotowkach , zasitki celowe oraz 220.000 dla
rzeczowe ) PKPS z
budzetu UM
2. | Schronienie 12 27.664
3. Zasitki celowe (zywno$¢, opal, 332 171.101
doptaty do energii, gazu, dojazdy
itp), w tym specjalne celowe 119 68.683
4, Zasitki w zwiazku ze zdarzeniem 1 350
losowym
5. Zasikki state 97 402.850
6. Sktadki zdrowotne ( zasitki state ) 95 34.878
7. Zasitek okresowy 402 543.020
8. Optlata za dom pomocy spolecznej 22 503.509
Q. Specjalistyczne ushugi opiekuncze 1 3.000
10. | Sprawienie pogrzebu 2 977
11 |Miejska Swietlica Srodowiskowa 58 258.529 |rozdz.-
,Bezpieczna Przystan” przeciwdz.
alkoholizm.
12. | Uslugi opiekuncze 35 288.400 |rozdz.-
utrzymanie
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Osrodka

13.

Dodatki mieszkaniowe

679

673.927

14.

Piecza zastgpcza

15

60.045
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